Zataczniki do rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
zdnia..eeeee (poz. ..)

Zatacznik nr 1

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACIJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wylacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdlnych polach

oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowiedz, pozostawiajgc
prawidtowa. Przyktad: , pebieranie*/niepobieranie*”.

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,
do ktérego adresowana jest oferta

Urzad Gminy Izabelin

2. Tryb, w ktérym ztozono oferte

Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

3. Rodzaj zadania publicznego”

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;
1a) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

4. Tytut zadania publicznego

Projekt ,,Porozumienie bez przemocy w przedszkolu i w rodzinie”

5. Termin realizacji zadania publicznegoz’

Data
rozpoczecia

17.04.2017 Data

zakonczenia

15.07.2016

Il. Dane oferenta (-6w)

1. Nazwa oferenta (-6w), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sadowego lub innej ewidencji, adres siedziby oraz
adres do korespondencji (jezeli jest inny od adresu siedziby)

Fundacja ,,Instytut Redukcji Stresu” KRS: 0000492985, REGON: 147064055

Ul.Langiewicza 35, 05-080 Izabelin

2. Inne dodatkowe dane kontaktowe, w
tym dane oséb upowaznionych do
sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (np.
numer telefonu, adres poczty elektronicznej,
numer faksu, adres strony internetowej)

Justyna Karska 692142490
Aleksandra Pielak 601850037
fundacja@stres-irs.org

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, w szczegélnosci celu, miejsca jego
realizacji, grup odbiorcéw zadania oraz przewidywanego do wykorzystania wktadu osobowego lub rzeczowego

Program ma na celu przeciwdziatanie przemocy i agresji stownej, emocjonalnej i fizycznej wsréd dzieci przedszkolnych, a
takze w ich najblizszym srodowisku jakie stanowia rodzice i wychowawcy przy wykorzystaniu metody Porozumienie bez

Przemocy Marshalla Rosneberga.

1) Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie.
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) Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.




Metoda Porozumienia bez Przemocy wykorzystywana jest w profilaktyce przemocy i agresji poniewaz pomaga ona
budowac i wzmacnia¢ kompetencji skutecznej komunikaciji, stuchania i méwienia z empatig, wzajemnego szacunku, tak by
dorosli, wychowawcy i opiekunowie Swiadomie budowali zdrowe i wspierajgce relacje z dzie¢mi dajgc im tym samym
przyktad pozytywnych zachowan w tym réwniez w sytuacjach konfliktowych.

Porozumienie bez Przemocy (a ang. NVC — Non Violent Communication) to nie tylko sposéb komunikacji, sposéb patrzenia na
Swiat i traktowania na réwni potrzeb swoich i innych ludzi. To podejscie wspierajgce budowanie bezprzemocowych relacji
umozliwiajacych wspodtdziatanie. Dzieki stosowaniu porozumienia opartego na wzajemnym szacunku, $wiat wokét nas ma
szanse stac sie bardziej przyjazny, zaczynamy fatwiej rozwigzywac konflikty, budowac gitebsze i autentyczne relacje, tatwiej
jest o szacunek, wzajemne zrozumienie i wspotprace.

Marshall B. Rosenberg, doktor psychologii klinicznej, nauczyciel empatii i komunikacji, twdrca metody NVC, praktykowat jg na
catym Swiecie, mediujac w konfliktach w srodowisku szkolnym, edukacyjnym, miedzy organizacjami miedzynarodowymi, a
takze miedzy zwyktymi ludZmi. Przeszkolit wiele tysiecy ludzi, dzieki czemu transformowano systemy szkolne w przestrzen
dialogu, w ktorych zycie stawato sie petniejsze i bardziej wartosciowe.

Sednem komunikacji opartej na empatii i Porozumieniu bez Przemocy jest budowanie i utrzymywanie relacji, gdzie potrzeby
wszystkich sg brane pod uwage.

Marshall Rosenberg otrzymat nominacje do Pokojowej Nagrody Nobla za wkiad w szerzenie pokoju na Swiecie, poczynajgc od
rodzin, poprzez szkoty, biznes po rozwigzywanie konfliktéw etnicznych.

Program wspiera budowanie bezprzemocowych relacji miedzy dzie¢mi, dajgcych mozliwosé wspodtdziatania i prawidtowego
funkcjonowania w srodowisku przedszkolnym i w rodzinie. Jest to program wspomagajacy zdrowy rozwéj emocjonalny dzieci,
co na przysztos¢ moze zaowocowac lepszym rozumieniem siebie, umiejetnoscia stawiana granic, lepszg komunikacja ze
Srodowiskiem réwiesniczym oraz w rodzinie.

Dzieki udziatowi w warsztatach dzieci moga sta¢ sie mniej podatne na wyzwania wystepujace w rodzinie, w tym problemy i
patologie rodzace agresje i przemoc.

\Wiek przedszkolny, do 6 roku zycia jest kluczowym okresem wypracowywania u dzieci kompetencji empatycznej
komunikacji, budowania poczucia wtasnej wartosci, gdyz w tym wieku dzieci sg bardzo podatne na wptyw zachowan
dorostych i Srodowiska zewnetrznego w procesie ksztattowania sie ich osobowosci i charakteru. Edukacja w zakresie
porozumienia bez przemocy koncentruje sie na tym aby rozwija¢ kompetencje komunikacji intra- oraz interpersonalnej
opartej na szacunku tak do siebie jak i rowiesnikow i opiekunéw. Wiele przemocowych komunikatéw i zachowan
wyniesionych jest zdomu, jednak to wychowawcy majg szanse i mozliwosci aby te problemy obserwowac i pomagaé
dzieciom radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach. Dlatego bardzo istotne jest aby obja¢ dziataniem réwniez rodzicow i
wychowawcow przedszkolnych majacych bezposredni wptyw na rozwdéj emocjonalny dzieci, by na co dzien wzmacniali w
dzieciach kompetencje budowania zdrowych i wspierajgcych relacji, wspdtpracy oraz umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw
W oparciu o wzajemne zrozumienie, otwartosé i empatie.

Umiejetno$¢ budowania dialogu w oparciu o empatie, wspotdziatanie i wzajemny szacunek pomaga we wspéttworzeniu
zdrowych relacji spotecznych przez co prowadzi do poprawy jakosci zycia dzieci oraz rodziny, przeciwdziata tym samym jej
wykluczaniu. Program wspiera najmtodsze dzieci w zdrowym rozwoju, pokazujac jak w empatyczny sposob postrzegaé siebie i
innych ludzi. Wychowanie dzieci i mtodziezy ma wptyw nie tylko na ich zycie oraz przysztos¢ ale réwniez na dobrostan catej
spotecznosci lokalnej i sgsiedztwa. Dziatania przeciwdziatajgce przemocy pomagajg zmniejszy¢ lub unikng¢ wielu problemow i
patologii spotecznych.

Uczestnictwo w warsztatach wesprze dzieci w nauce:

-nazywania i rozumienia wiasnych emociji, potrzeb i motywacji

-szacunku dla samych siebie i innych oséb

-stuchania i empatycznego budowania kontaktéw z rowiesnikami i opiekunami
-wyznaczania granic i troski o siebie nawzajem

-odpowiedzialnosci za siebie i swoje postepowanie w stosunku do innych w przysztosci
-akceptacji dla odmiennosci i réznorodnosci

Program wspiera dzieci we wzmacnianiu poczucia wiasnej wartosci oraz samodzielnosci w okresie poprzedzajgcym edukacje
szkolng, stawiajgca przed dzie¢mi wiele wyzwan natury emocjonalnej. Zapewnia dzieciom ochrone, przed wystepujacymi w
szkole przypadkami agresji fizycznej i werbalnej.

W warsztatach wezma udziat dwie grupy starszakéw (liczebnos¢ do 30 oséb kazda), kazda z grup odbedzie 7,5 godzin
warsztatéw, ktére odbywac sie bedg na terenie przedszkola podczas zaje¢ dydaktycznych. Kazdy z warsztatow bedzie
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prowadzony przez 2 trenerki rGwnoczesnie.

Dzieki udziatowi w programie wychowawcy:

-dowiedzg sie jak stuchac dzieci i méwié do nich by budowaé rozwigzania typu wygrany — wygrana

- jak wspieraé dzieci w radzeniu sobie z trudnymi emocjami i ich transformowaniu

-poznajg konkretne narzedzia i metody do wykorzystania w codziennych trudnych sytuacjach z dzie¢mi

-wypracujg wiasne strategie by mie¢ wiecej tatwosci w codziennych sytuacjach z dzieémi oraz nauczg sie jak budowac relacje
z dzie¢mi petne zrozumienia i szacunku

-znajdg rozwigzania budujgce porozumienie i rozwigzania dla problemdéw komunikacyjnych w klasie uwzgledniajgce potrzeby
wszystkich oraz beda mieli okazje ¢wiczenia w praktyce pod okiem trenera.

\Wychowawcy wezmg udziat w 9 godzinach warsztatéw wedtug metody Porozumienia bez Przemocy Marshalla Rosenberga,
udziat w warsztatach wezmie jedna grupa nauczycieli min 10 max 16 oséb (projekt obejmie wszystkich wychowawcéw
przedszkolnych). Warsztaty bedg odbywaty sie w przedszkolu gminnym w Izabelinie za zgoda dyrektora placéwki. Kazdy z
warsztatéw prowadzony bedzie przez jednego trenera. Wychowawcy otrzymajg materiaty merytoryczne do pracy podczas
warsztatow.

Dodatkowo wychowawcy obecni podczas warsztatow dla dzieci, beda mieli mozliwos¢ obserwowania i skorzystania z
zaobserwowanych metod pracy z dzie¢mi w przysztosci.

Dzieki udziatowi w programie rodzice:

-otrzymajg narzedzia, do tego by wspiera¢ dzieci w rozwijaniu bezprzemocowego dialogu z réwiesnikami i dorostymi
- dowiedzg sie jak stuchaé dzieci i méwic do nich by budowaé rozwigzania typu wygrany — wygrana, pozytywnie je
motywowac i wspiera¢ poczucie wartosci dziecka

-poznajg konkretne narzedzia i metody do wykorzystania w codziennych trudnych sytuacjach z dzie¢mi

- dowiedzg sie jak wspierac dzieci w rozwiazywaniu konfliktéw

-znajdg rozwigzania budujgce porozumienie irozwigzania uwzgledniajace potrzeby wszystkich,

Uczestnictwo w programie pomoze rodzicom wesprzeé dzieci w nauce:
-lepszego rozumienia i radzenia sobie z trudnymi emocjami
-rozumienia i rozpoznawania wiasnych potrzeb i ich wyrazania
-szacunku dla samych siebie i innych

-empatycznego budowania kontaktow z réwiesnikami i opiekunami
-wyznaczania granic i troski o siebie nawzajem.

Rodzice wezmg udziat w 4 godzinach warsztatéw wedtug metody Porozumienia bez Przemocy Marshalla Rosenberga, udziat
w warsztatach weZmie jedna grupa rodzicow min 10 max 16 oséb. Warsztaty bedq odbywaty sie w przedszkolu gminnym w
Izabelinie za zgodg dyrektora placowki. Kazdy z warsztatéw prowadzony bedzie przez jednego trenera. Rodzice otrzymaja
materiaty merytoryczne do pracy podczas warsztatow.

Dodatkowo wychowawcy oraz rodzice z przedszkola gminnego otrzymajq broszury zawierajace opis zatozer metody aby
wspomoc ich w codziennej pracy wychowawczej w trakcie i po zakorczeniu projektu .

Sposadb realizacji:

Przeprowadzenie cyklu warsztatow dla dwéch grup dzieci z przedszkola gminnego w Izabelinie, w oparciu o metode
Porozumienie bez Przemocy Marshalla Rosenberga przez dwie trenerki metody Porozumienia bez Przemocy, posiadajgce
szerokie doswiadczenie w pracy z dzie¢mi, rodzicami i nauczycielami. Warsztaty beda prowadzone formami aktywnymi i
bedg dostosowane do potrzeb i mozliwosci odbioru dzieci: rysunek, bajkoterapia, gry i zabawy, rozmowa.

Przeprowadzenie cyklu warsztatéow dla 1 grupy rodzicéw i jednej grupy wychowawcéw przez jednego trenera metody
Porozumienia Bez Przemocy.

Zostanie przeprowadzonych 9 godzin warsztatow grupowych dla grupy wychowawcéw 10-16 oséb.

Zostang przeprowadzone 4 godziny warsztatéw dla grupy rodzicow 10-16 osdb.

Zostanie przeprowadzonych w sumie 15 godzin warsztatéw dla dwdch grup dzieci do 30 oséb kazda (kazda z grup wezmie
udziat w 7,5 godzinach warsztatow).

Zostanie rozdanych 200 broszur zawierajgcych gtéwne zatozenia metody i przyktady bezprzemocowego przekazu werbalnego.

Organizacja posiada zasoby wystarczajgce do przeprowadzenia deklarowanych dziatan takie jak wiedza merytoryczna w
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zakresie metody PBP, marketing, organizacja, ksiegowos¢, wsparcie prawne, ewaluacja.
Organizacja posiada doswiadczenie w prowadzeniu dziatar zaréwno dla Zespotu Szkét w Izabelinie jak i innych placéwek
\wychowawczych na terenie Warszawy.
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2. Zakfadane rezultaty-realizacji zadania publicznego

Rezultatem jest przekazanie praktycznej wiedzy, narzedzi, metod dotyczgcych empatycznej komunikacji opartej na
Porozumieniu bez Przemocy co umozliwi poszerzenie swiadomosci odbiorcéw oraz nabycie i wzmocnienie kompetencji
osobistych skutecznej i empatycznej komunikacji, stuchania i méwienia z empatia, wzajemnego szacunku, budowania
zdrowych i wspierajacych relacji, rozwiazywania konfliktéw bez uzycia przemocy.

Rezultaty ilosciowe bedg monitorowane na podstawie list uczestnikéw, zawierajacych imie i nazwisko oraz podpis uczestnika
w przypadku grup wychowawcow i rodzicéw oraz poswiadczonych liczebnosci uczestnikow poszczegdlnych warsztatéw przez
dyrektora przedszkola w przypadku dzieci.

Rezultaty jakosciowe bedg monitorowane na podstawie indywidualnych ankiet dla wychowawcéw i rodzicoéw oceniajgcych
jakos¢ warsztatow. W przypadku warsztatéw dla dzieci rezultaty bedg potwierdzone na podstawie opinii dyrektora .

Zostanie przeprowadzonych 9 godzin warsztatow grupowych dla grupy wychowawcéw 10-16 oséb.

Zostang przeprowadzone 4 godziny warsztatéw dla grupy rodzicow 10-16 osdb.

Zostanie przeprowadzonych w sumie 15 godzin warsztatéw dla dwdch grup dzieci do 30 oséb kazda (kazda z grup wezmie
udziat w 7,5 godzinach warsztatow).

Zostanie rozdanych 200 broszur zawierajgcych gtéwne zatozenia metody i przyktady bezprzemocowego przekazu werbalnego.

Projekt obejmie do 60 dzieci i do 32 dorostych, wychowawcoéw i rodzicéw biorgcych bezposredni udziat w warsztatach oraz
minimum 50 rodzicow, ktdrzy otrzymajg broszury oraz wszystkich wychowankéw w sposéb posredni, w sumie ok 150 osdb.
\Warsztaty bedg przeprowadzone w oparciu o metode Porozumienie bez Przemocy Marshalla Rosenberga przez trenerki
posiadajgce szerokie doswiadczenie w pracy z dzie¢mi, rodzicami i nauczycielami. Warsztaty bedg prowadzone formami
aktywnymi, z naciskiem na praktyczne wykorzystanie narzedzi i technik Porozumienia bez Przemocy, dostosowanymi do
potrzeb i mozliwosci odbioru uczestnikdw. Kompetencje trenerek zostaty sprawdzone i potwierdzone podczas realizacji
dwoch projektéw ,,Porozumienie bez przemocy w rodzinie” w 2016 roku.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego (w przypadku wiekszej liczby kosztéw
istnieje mozliwos$¢ dodania kolejnych wierszy)

Rodzaj kosztu Koszt catkowity do poniesienia do poniesienia
(zt) z wnioskowanej ze Srodkéw
dotacji3’ finansowych
(zt) wiasnych, srodkow
Lp. pochodzacych z

innych zrédet,
wktadu osobowego
lub rzeczowego‘”

(z)

Prowadzenie warsztatéw dla dzieci 15 godz po 180zt | 5400 5400
(cena zawiera dojazd trenera oraz przygotowanie
1 programu merytorycznego na podstawie ktérego beda
prowadzone warsztaty oraz materiatébw do pracy na
warsztaty)

Prowadzenie warsztatéw dla wychowawcéw 9 godz po | 1800 1800
200zt (cena zawiera dojazd trenera oraz przygotowanie
programu merytorycznego na podstawie ktérego beda

2 prowadzone warsztaty dostosowanego do
indywidualnych potrzeb grupy, opracowanie materiatéow
merytorycznych do pracy warsztatowej )
3 Prowadzenie warsztatéw dla rodzicéw 4 godz po 200zt | 800 800

(cena zawiera dojazd trenera oraz przygotowanie

3) Wartoé¢ kosztow ogoétem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczy¢ 10 000 zt.
“w przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.



programu merytorycznego na podstawie ktérego beda
prowadzone warsztaty dostosowanego do
indywidualnych potrzeb grupy, opracowanie materiatow
merytorycznych do pracy warsztatowej )
Materiaty do pracy warsztatowej (kredki, kolorowanki, | 500 500
4 dtugopisy, kartki A4, bloki do flipchartu....)
5 Tres¢, grafika ,sktad i druk plakatéw 5szt i ulotek 200szt | 400 400
6 Grafika, tresé, sktad broszur 500 500
7 Druk broszur (4 strony A4) 200szt 400 400
3 Drukowanie materiatéw na warsztaty 200 200
9 Koordynacja projektu ,rekrutacja, promocja 1000 1000
10 Ksieggowos¢ i ewaluacja 1000 1000
. 10000 2000
Koszty ogotem: 12000

Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie*/niepobieranie* swiadczen pienieznych od adresatow zadania;

3) wszystkie podane w ofercie oraz zafacznikach informacje s3 zgodne =z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

4) oferent*/oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega (-jg)*/zalega (-j3)* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

5) oferent*/oferenci* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega (-jg)*/zalega (-jg)* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne.

(podpis osoby upowaznionej

lub podpisy os6b upowaznionych

do sktadania oswiadczer woli w imieniu
oferenta)

Zatacznik:
W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym — potwierdzona za zgodno$é

z oryginatem kopia aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji.




