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ZAPRASZAMY DO SKEADANIA UWAG - do 19 wrzesnia

» Uwagi do projektu strategii prosimy sktadac za posrednictwem
FORMULARZA

» Wypetniony formularz mozna:

przestac za posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-
mail: konsultacje@izabelin.pl

przestac¢ na adres: Urzgd Gminy lzabelin, ul. 3 Maja 42, 05-080 lzabelin
(o terminowosci decyduje data wptywu formularza do Urzedu),

ztozy€ osobiscie w Biurze Obstugi Mieszkanca w Urzedzie Gminy Izabelin w
godzinach pracy urzedu (poniedziatek 9:00-18:00, wtorek—pigtek 8:00—
16:00),


https://www.gmina.izabelin.pl/505,projekt-strategii-rozwoju-gminy-izabelin-na-lata-2022-2030?tresc=7201
mailto:konsultacje@izabelin.pl
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CZYM JEST
STRATEGIA
ROZWOJU?

» Podstawowy dokument w procesie
planowania i prognozowania kierunkow
rozwoju gminy

» Perspektywiczny plan, ktory okresla
strategiczne cele rozwoju gminy, wytycza
Kierunki w postaci celow i kierunkow
dziatan

» Zapewnia spojnosc pomiedzy dziataniami
samorzgdu oraz innych podmiotow




ETAPY PRAC NAD STRATEGIA

Przyjecie Uchwaty Rady Gminy Izabelin z dnia 23 listopada 2021 r. w sprawie okreslenia
szczegb6towego trybu i harmonogramu opracowania projektu Strategii Rozwoju Gminy Izabelin na
lata 2022-2030

Powotanie Zespotu do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Izabelin na lata 2022-2030
zarzadzeniem Waéjta Gminy Izabelin nr 403/2021 z dnia 26 listopada 2021 r.

Przeprowadzenie wywiadu pogtebionego z wtadzmi Gminy - 8 marca 2022 r.

Opracowanie diagnozy sytuacji spotecznej, gospodarczej i przestrzennej Gminy Izabelin

Opracowanie projektu Strategii Rozwoju Gminy Izabelin na lata 2022-2030
Przeprowadzenie konsultacji spotecznych projektu Strategii

Przedtozenie projektu Strategii do zaopiniowania Zarzagdowi Wojewédztwa Mazowieckiego
Uchwalenie Strategii przez Rade Gminy lzabelin

Wdrazanie Strategii

>
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STRUKTURA
STRATEGII

WPROWADZENIE

CZESC I: STAN | WYZWANIA ROZWOJOWE GMINY IZABELIN

1: Wnioski z diagnozy

1.1. Sytuacja spofeczna

1.2. Sytuacja gospodarcza

1.3 Sytuacja przestrzenna

2: Jakos¢ zycia w Gminie — wyniki badan ankietowych

2.1 Ocena sytuacji w Gminie

2.2. Pozadane priorytety rozwojowe

3: Analiza SWOT z uwzglednieniem elementow partycypacji spotecznej
CZESC IIl: STRATEGICZNE KIERUNKI ROZWOJU GMINY IZABELIN
1: Misja i wizja

2: Cele strategiczne rozwoju w wymiarze przestrzennym, gospodarczym i spotecznym. Kierunki dziatan
podejmowanych dla osiggniecia celdw strategicznych. Oczekiwane rezultaty planowanych dziatan oraz
wskazniki ich osiggniecia

3: Model struktury funkcjonalno-przestrzennej Gminy lzabelin. Ustalenia i rekomendacje w zakresie
ksztattowania i prowadzenia polityki przestrzennej w Gminie

4: Spojnosc¢ kierunkdw rozwoju Gminy z kierunkami wynikajgcymi ze strategii rozwoju wojewodztwa.
Obszary strategicznej interwencji okreslone w strategii rozwoju wojewoédztwa wraz

z zakresem planowanych dziatan

5: System realizacji strategii, w tym wytyczne do sporzgdzenia dokumentéw wykonawczych

7: Ramy finansowe i zrédta finansowania

Zatgcznik 1: Diagnoza sytuacji przestrzennej, gospodarczej i spotecznej Gminy lzabelin

Zatgcznik 2: Wzér ankiety

Zatgcznik 3: Tabela ewaluacyjna




ZESPOL STRATEGICZNY

Waznym zrédtem informacji byli cztonkowie Zespotu ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy lzabelin na lata
2022-2030, w sktad ktérego wchodzili reprezentanci wtadz, jednostek organizacyjnych i spotecznosci lokalnej:

Agata Bartoszewicz — Sekretarz Gminy Izabelin, przewodniczgca zespotu

Agnieszka Wozniak - Skarbnik Gminy Izabelin,

Joanna Biatas - Przewodniczgca Rady Gminy Izabelin,

Matgorzata Wisniewska - Radna Gminy Izabelin,

Agnieszka Czarnecka - Kierownik Wydziatu Ochrony Srodowiska Urzedu Gminy Izabelin,

Jacek Kuzniewicz — Kierownik Wydziatu Rozwoju i Biezacego Utrzymania Urzedu Gminy Izabelin,
Krzysztof Stanczyk - Kierownik Wydziatu Architektury i Planowania Przestrzennego Urzedu Gminy Izabelin,
Ewa Przybysz — Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,

Anita Fieducik - Dyrektor Szkoty Podstawowej im. ptka S. Krélickiego w 1zabelinie,

Aleksandra Dobroszkiewicz - Dyrektor Gminnego Przedszkola w Izabelinie,

Matgorzata Przestrzelska - Dyrektor Gminnego Przedszkola w Laskach,

Aneta Beczek - Dyrektor Centrum Ustug Wspdlnych Izabelin,

Pawet Bohdziewicz - Prezes Gminnego Przedsiebiorstwa Wodociggow i Kanalizacji ,Mokre taki” Izabelin Sp. z
0.0.,

Agnieszka Jeziorska — Dyrektor SPZOZ Izabelin,

Joanna Ortos-Supet - Dyrektor Centrum Kultury Izabelin,

Anna Rychlik - Stowarzyszenie dla Nas,

Monika Grzybowska - Stowarzyszenie Partnerstwa Miast i Gmin,
Maciej Motelski - Stowarzyszenie Partnerstwa Miast i Gmin,
Krzysztof Charchuta - Fundacja Przyjaciele Alego.

Ponadto Zespot wspierali eksperci z Wielkopolskiej Akademii Nauki i Rozwoju z Poznania:
» Jakub Jackowski — Starszy Specjalista ds. Strategii i Rozwoju lokalnego,
* Irma Kuznetsova — Dyrektor Dziatu Strategii i Rozwoju Lokalnego,
« dr Joanna Cieslinska — ekspert.




WYNIKI BADAN ANKIETOWYCH
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PRIORYTETY ROZWOJU WG MIESZKANCOW

poprawa infrastruktury drogowej (chodnikow, drég)

150

rozbudowa Sciezek pieszo-rowerowych 110

poprawa dostepu do ustug medycznych 85
poprawa funkcjonowania transportu zbiorowego / zapewnienie transportu.. I 76
wsparcie dla budowy instalacji pozyskujgcych energie odnawialng ze stonca lub.. I 61
rozwdj kultury I 56
promocja Gminy NI 52
rozwoj infrastruktury sportowe] IS 43
inwestycje w rozw¢j turystyki I 42
zwiekszenie dostepu do Internetu I 36
rozbudowa oswietlenie ulicznego I 34
podniesienie poziomu nauczania w szkotach podstawowych I 33
stworzenie miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 I 28
poprawa bezpieczenstwa publicznego I 27
budowa sieci kanalizacji sanitarnej I 26
zajecia pozalekcyjne dla dzieci i mtodziezy I ?5
poprawa poziomu czysto$ci wod powierzchniowych i podziemnych IS 23
poprawa funkcjonowania gospodarki odpadami na terenie Gminy I 20
Inne... NN 19
budowa i modernizacja sieci wodociggowe] I 18
rozwoj przedsiebiorczosci/ utatwienie zaktadania i prowadzenia dziatalno$ci.. I 15
aktywizacja oséb starszych Il 11

zwiekszenie dostepnosci przedszkoli I 9

zmniejszenie bezrobocia Il 8

stworzenie miejsc opieki nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi [l 8

rozwoj sieci gazowe] M 8
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STRATEGICZNE
KIERUNKI ROZWOQOJU

CEL CEL

STRATEGICZNY OPERACYJNY KIERUNEK
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MISJA GMINY IZABELIN:

Wspolnie tworzymy warunki do harmonijnego rozwoju
Gminy Izabelin, w ktorej dbatos¢ o dobrostan wszystkich

| - @Q mieszkancow taczymy z troska o srodowisko naturalne. @Q
S g _'_ = W naszych dziataniach kierujemy sie wzajemnym >
Ty ke s szacunkiem, wrazliwoscia na potrzeby innych oraz
B AT A S D R . . /. s 7 7
e & w e N odpowiedzialnoscig za naszg wspolng przysztosc
W O N S
TR N\ WIZJA GMINY IZABELIN:
e "“‘;\11 e B
5 o ont W 2030 r. Gmina lzabelin, dzieki konsekwentnej realizacji
4 o T obranych celow, daje poczucie wspolnoty wszystkim

(g/r o ¢ @/7 mieszka,hcorrT. Oferuje zielona, funkcjonalng i bezpiecznz% @
- | przestrzen do zycia. Stwarza warunki do rozwoju, aktywnosci
i odpoczynku, zachowujac rownowage pomiedzy srodowiskiem

przyrodniczym a nowoczesng infrastruktura.




CELE STRATEGICZNE

CEL [I: Zapewnienie mieszkancom Gminy lzabelin
wysokiej jakosci zycia poprzez wspieranie rozwoju
| aktywnosci, dostep do ustug publicznych oraz

budowanie  wspodlnej tozsamosci |  postaw
obywatelskich
CEL |II: Zachowanie i ochrona dziedzictwa

przyrodniczego Gminy poprzez Swiadome
budowanie  wysokiej  kultury  srodowiskowej
mieszkancow, samorzadu i biznesu

CEL Illl: Realizacja harmonijnego rozwoju
przestrzennego Gminy zapewniajgcego skuteczne
zaspakajanie potrzeb mieszkancow i tgczacego
otwartos¢ aglomeracyjng z zachowaniem troski
0 stan srodowiska przyrodniczego.




CEL |: Zapewnienie mieszkancom Gminy lzabelin wysokiegj
jakosci zycia poprzez wspieranie rozwoju i aktywnosci,
dostep do ustug publicznych oraz budowanie wspolnej

tozsamosci | postaw obywatelskich

O 1.1 Zapewnienie mieszkancom dostepu

do wysokiej jakosci ustug publicznych
w zakresie kultury, sportu, pomocy
spotecznej | zdrowia

1.2 Podniesienie jakosci i rozwoj ustug
opiekunczych i edukacyjnych na terenie
Gminy

1.3 Zapewnienie rozwoju gospodarczego

Gminy gwarantujgcego dobrostan
finansowy mieszkancow

1.4 Wzmocnienie integracji wszystkich
mieszkancow i budowa wspolnoty

spotecznosci Gminy




Cel operacyjny Kierunki dziatan

1.1 Zapewnienie mieszkaincom dostepu do wysokiej jakosci
ustug publicznych w zakresie kultury, sportu, pomocy
spotecznej i zdrowia

1.2 Podniesienie jakosci i rozwéj ustug opiekunczych
| edukacyjnych naterenie Gminy

rozwoj infrastruktury oraz oferty sportowo-rekreacyjnej w Gminie;
modernizacja budynkéw i infrastruktury pomocy spotecznej, kultury

| sportu;

rozszerzenie i dostosowywanie oferty instytucji pomocy spotecznej

do potrzeb mieszkancow, w tym szczegolnie grup zagrozonych wykluczaniem
spotecznym;

rozszerzenie oferty Centrum Kultury lzabelin;

state diagnozowanie i monitorowanie lokalnych potrzeb mieszkancow;
promocja zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej

oraz prowadzenie dziatan profilaktycznych;

rozszerzenie oferty opieki nad dzie¢mi do lat 3;

modernizacja budynkéw i infrastruktury placowek edukacji;

pozyskanie i utrzymanie kadry pedagogicznej oraz pracownikow socjalnych
z odpowiednimi kwalifikacjami;
rozwoj edukacji wtgczajgcej;



Cel operacyjny Kierunki dziatan

1.3 Zapewnienie rozwoju gospodarczego Gminy
gwarantujgcego dobrostan finansowy mieszkancow

1.4 Wzmocnienie integracji wszystkich mieszkancow
I budowa wspodlnoty spotecznosci Gminy

wsparcie przedsiebiorcéw prowadzgcych dziatalnosé na terenie Gminy
poprzez m.in. tworzenie przestrzeni co-workingowych, system zachet
finansowych, czy promocje lokalnego biznesui;

integracja Srodowiska biznesowego Gminy m.in. poprzez powotanie Rady
Biznesu, stworzenie platformy wspotpracy, mentoring, wykorzystanie wiedzy
seniorow;

tworzenie sprzyjajgcych warunkow do podejmowania przez mieszkancow
wtasnej dziatalnosci gospodarczej;

podejmowanie dziatan majgcych na celu wspieranie aktywizacji zawodowe]
I przedsiebiorczosci mieszkancow;

tworzenie sprzyjajgcych warunkow do integracji spotecznej;
rozwoj gminnej koncepcji wolontariatu;

prowadzenie aktywnej polityki senioralnej oraz wsparcie integracji
miedzypokoleniowej;

wspieranie aktywnosci obywatelskiej mieszkancow;

stata wspotpraca z stuzbami i instytucjami w celu zapewnienia mieszkancom
bezpieczenstwa w przestrzeni publicznej;

zwiekszenie efektywnosci funkcjonowania Urzedu Gminy i jednostek
podlegtych w celu skuteczniejszego zaspokajania potrzeb mieszkancow;




CEL Il: Zachowanie | ochrona dziedzictwa przyrodniczego Gminy
poprzez swiadome budowanie wysokiej kultury srodowiskowej
mieszkancow, samorzadu i biznesu

N,

I 1 O r 2.1 Wielowymiarowa adaptacja

do zmian klimatu

2.2 Ochrona srodowiska przyrodniczego
| szczegolnie cennych ekosystemow

Kampinoskiego Parku Narodowego

| jego otuliny
2.3 Rozwoj terenow zielonych
| rekreacyjnych




Cel operacyjny Kierunki dziatan

poprawa lokalnej gospodarki wodnej, racjonalizacja zuzycia wody

| zwiekszanie mozliwosci retencyjnych, w tym wspieranie matej retencji;
poprawa jakosci stanu powietrza poprzez ograniczanie niskiej emisji

oraz proekologiczng polityke przestrzenna;

wspieranie rozwoju instalacji OZE na terenie Gminy;

ochrona i przeciwdziatanie zanieczyszczaniu gleby;

2.1 Wielowymiarowa adaptacja do zmian klimatu zwiekszenie efektywnosci systemu gospodarowania odpadami szczegdlnie
w zakresie zbiorki selektywnej;

wspotpraca z Kampinoskim Parkiem Narodowym oraz innymi stuzbami

| instytucjami w zakresie skutecznego przeciwdziatania negatywnym skutkom
zmian klimatu;

podnoszenie ekologicznej Swiadomosci mieszkancow;

wspotpraca z Kampinoskim Parkiem Narodowym w celu koordynacji dziatan

majgcych na celu ochrone dziedzictwa przyrodniczego Gminy;

rozwoj gminnego systemu zarzgdzania zasobami srodowiska;

prowadzenie edukacji ekologicznej mieszkancow,;

rozwoj oraz utrzymanie zieleni urzgdzonej na terenie Gminy stanowigcej

dopetnienie zieleni naturalnej jako elementu podnoszgcego walory estetyczno-

krajobrazowe przestrzeni publicznej;

2.3 Rozwodj terenéw zielonych i rekreacyjnych poszerzenie funkcjonalnosci terendw zielonych o elementy edukacyjne
wptywajgce na podnoszenie swiadomosci ekologicznej mieszkancow;
tworzenie nowych terendéw zielonych na obszarach zabudowanych petnigcych
funkcje rekreacyjne, integracyjne oraz podnoszgce estetyke przestrzeni;

2.2 Ochrona srodowiska przyrodniczego i szczegolnie
cennych ekosysteméw Kampinoskiego Parku Narodowego
| jego otuliny




CEL IlI: : Realizacja harmonijnego rozwoju przestrzennego Gminy
zapewniajgcego skuteczne zaspakajanie potrzeb mieszkancow

| tgczgcego otwartos¢ aglomeracyjng z zachowaniem troski o stan

srodowiska przyrodniczego

O

O

Y

0,

7\,

i

3.1 Rozwijanie inteligentnej
infrastruktury technicznej wspierajgcej
zrownowazony rozwoj

3.2 Wspieranie zintegrowanego
| kompleksowego systemu
komunikacyjnego Gminy

3.3 Prowadzenie zrownowazonej
polityki przestrzennej Gminy

3.4 Skuteczna promocja i utrwalanie
pozytywnego wizerunku Gminy
W oparciu o jej atuty



Cel operacyjny Kierunki dziatan

rozwoj i modernizacja infrastruktury wodno-kanalizacyjnej oraz gazowej
zapewniajgcy wszystkim mieszkancom dostep do mediow;

prowadzenie spojnej i funkcjonalnej polityki rozwoju przestrzennego
zapobiegajgcej nadmiernemu rozproszeniu zabudowy mieszkaniowej

3.1 Rozwijanie inteligentnej infrastruktury technicznej (gtdbwnie zabudowy wysokiej, nie wpisujgcej sie w charakter Gminy)
wspierajacej zrbwnowazony rozwoj i chronigcej walory przyrodnicze Gminy;

zwiekszanie dostepnosci do Internetu;

zapewnienie bezpieczenstwa energetycznego poprzez modernizacje
istniejgcej sieci przesytowej i tworzenie alternatywnych drég zaopatrzenia
W energie;

rozwoj i modernizacja sieci drogowej uwzgledniajgcej potrzeby mieszkancow
oraz srodowisko naturalne;

rozwoj zintegrowanego i sprawnego systemu transportu publicznego;

rozwoj sieci sciezek rowerowych zaréwno jako alternatywnego srodka
komunikacji z aglomeracja, jak i na potrzeby turystyki;

rozwoj potgczen komunikacyjnych z gminami o$ciennymi oraz \Warszawa;
wspoétpraca z gminami osciennymi i powiatem w celu rozwoju sieci drogowej
I komunikacji publicznej;

realizacja kampanii spotecznych dotyczgcych bezpieczenstwa na drogach;

3.2 Wspieranie zintegrowanego i kompleksowego systemu
komunikacyjnego Gminy




Cel operacyjny Kierunki dziatan

dbatos$¢ o spéjny charakter zabudowy wptywajgcy na estetyke Gminy;
zachowanie jasnego podziatu funkcjonalnego przestrzeni Gminy na tereny
mieszkalne, przemystowe i rekreacyjne;

wspotpraca z Kampinoskim Parkiem Narodowym w zakresie ksztattowania
tadu przestrzennego i rozwoju funkcjonalnego Gminy;

uwzglednianie w planach zagospodarowania korytarzy powietrznych w celu
poprawy jakosci powietrza;

3.3 Prowadzenie zrobwnowazonej polityki przestrzennej
Gminy

budowa pozytywnego wizerunku Gminy lzabelin jako obszaru o wysokich
standardach srodowiskowych przy wykorzystaniu walorow przyrodniczych
oraz atutdw wynikajgcych z potozenia i potencjatu;
wspotpraca z Kampinoskim Parkiem Narodowym w zakresie budowy wspolne;
3.4 Skuteczna promocjai utrwalanie pozytywnego oferty turystycznej i rekreacyjnej;
wizerunku Gminy w oparciu o jej atuty dbatos¢ o miejsca pamieci zlokalizowane na terenie Gminy;
wspieranie racjonalnego i zrownowazonego rozwoju ruchu turystyczno-
rekreacyjnego na terenie Gminy z uwzglednieniem warunkéw przestrzennych,
srodowiskowych, komunikacyjnych oraz potrzeb mieszkancow;
pogtebianie wspotpracy miedzynarodowej z gminami partnerskimi;




MODEL STRUKTURY FUNKCJONALNO-PRZESTRZENNEJ GMINY
|IZABELIN, USTALENIA | REKOMENDACJE W ZAKRESIE
KSZTALTOWANIA | PROWADZENIA POLITYKI PRZESTRZENNEJ

SPOJNOSC DOKUMENTOW

0S| regionu Mazowieckiego regionalnego

ciechanows ki

E Miejskie Obszary Funkcjonalne

® miasta $rednie tracace funkcje spoleczno-gospodarcze
iskazane w

@®  pozostale miasta

’ WARSZAWA 1,8 min
i Ol

- diagramy proporcjonaln
do liczby mieszkarncow

OSl regionu Warszawskiego stotecznego

W Strategii Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego
do 2030 r. zostaty wyznaczone dwa typy OSI:
problemowe oraz bieguny wzrostu.

Gmina lzabelin zostata zaliczona do OSI
problemowego podregionu warszawskiego
zachodniego (w regionie Warszawskim stotecznym).

Zgodnie z zapisami Strategii rozwoju wojewodztwa
mazowieckiego 2030+ ,Innowacyjne Mazowsze”
interwencja w OSI warszawsko-zachodnim
zorientowana bedzie na poprawe koordynacji
rozwoju nowych funkcji, zwigzanych z
intensywnym procesem urbanizacji,
prowadzacym do powstawania konfliktow
przestrzennych i chaosu przestrzennego.



SYSTEM REALIZACJI STRATEGII

Jednym z elementow wdrazania niniejszej Strategii jest obowigzek
pracownikéw Urzedu oraz jednostek organizacyjnych do zapoznania
sie z dokumentem oraz wyznaczenie obszarow, za ktére kazda
jednostka, wydziat lub pracownik beda odpowiedzialni.

Podmiotami zaangazowanymi w proces realizacji strategii bedzie sektor
publiczny (wtadze samorzadowe, Urzad Gminy, jednostki organizacyjne
Gminy, inne jednostki samorzgdu terytorialnego), sektor prywatny
(partnerzy prywatni i biznesowi, przedsiebiorcy, inwestorzy, organizacje
otoczenia biznesu, zrzeszenia gospodarcze) oraz sektor spoteczny
(mieszkancy, organizacje pozarzgdowe, liderzy spoteczni, osoby
publiczne).

Z kolei za etap wdrazania, monitorowania, ewaluacji i aktualizaciji
Strategii odpowiedzialny bedzie Wojt Gminy Izabelin, Rada Gminy oraz
odpowiednie komorki Urzedu, jednostki organizacyjne i partnerzy Gminy.



SYSTEM REALIZACJII STRATEGII

« stymulowanie i koordynacja dziatan

Wojt Gminy lzabelin ) . )
* integrowanie zasobow

* wsparcie strategiczne przy realizacji i ewaluacji

R Sl el i strategii i podejmowaniu decyzji strategicznych

 koordynacja dziatan
 poszukiwanie nowych zrodet finansowania

* monitoring, ewaluacja i przygotowanie zmian do
aktualizacji

* realizacja

Poszczegdblne Referaty
Urzedu Gminy




SYSTEM REALIZACJII STRATEGII

Planowany | Faktyczny
: . D Jednostka : :
Cel operacyjny Kierunki dziatan o termin termin
odpowiedzialna : :
wykonania | wykonania

Realizacja
(TAK / NIE)

rozwdj infrastruktury oraz oferty sportowo-
rekreacyjnej w Gminie;

. modernizacja budynkoéw i infrastruktury
pomocy spotecznej, kultury i sportu;

. rozszerzenie i dostosowywanie oferty
instytucji pomocy spotecznej do potrzeb
; qw,w 1.1 Zapewnienie mieszkancom dostepu mieszkancow, w tym szczegdlnie grup
s syl do wysoKie) jakosci ustug publicznych zagrozonych wykluczaniem spotecznym;
w zakresie kultury, sportu, pomocy

spotecznej i zdrowia

. rozszerzenie oferty Centrum Kultury
Izabelin;

. state diagnozowanie i monitorowanie
lokalnych potrzeb mieszkancéw;

. promocja zdrowego stylu zycia i
aktywnosci fizycznej oraz prowadzenie
dziatan profilaktycznych;




N
@elkopolska Akademia Nauki I

Strategia Rozwoju

Gminy lzabelin
na lata 2022-2030

Tomasz Michatowicz Iwona Nowacka
Ekspert ds. strategii i Z-ca Dyrektora Dziatu
rozwoju lokalnego strategii i rozwoju

lokalnego

Projekt czerwiec 2022




ZAPRASZAMY DO SKEADANIA UWAG - do 19 wrzesnia

» Uwagi do projektu strategii prosimy sktadac za posrednictwem
FORMULARZA

» Wypetniony formularz mozna:

przestac za posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-
mail: konsultacje@izabelin.pl

przestac¢ na adres: Urzgd Gminy lzabelin, ul. 3 Maja 42, 05-080 lzabelin
(o terminowosci decyduje data wptywu formularza do Urzedu),

ztozy€ osobiscie w Biurze Obstugi Mieszkanca w Urzedzie Gminy Izabelin w
godzinach pracy urzedu (poniedziatek 9:00-18:00, wtorek—pigtek 8:00—
16:00),


https://www.gmina.izabelin.pl/505,projekt-strategii-rozwoju-gminy-izabelin-na-lata-2022-2030?tresc=7201
mailto:konsultacje@izabelin.pl

